
IA, Cómo está ayudando 
a los centros de 
carreras.
Tomás Cifuentes Tello 
CEO-Founder Reqlut.com



Reqlut

• Desde 2011.

• Tecnología Edtech y Hrtech.

• + 50 IES en Latam.

• Partimos como bolsa de empleo, PERO…



…el verdadero crecimiento profesional 

requiere mentoría, asesoría, capacitación, 

networking y herramientas personalizadas.



¿Cómo?



IA + Know how.





Costo de entrenar un modelo tipo gpt3





Fuente: FirstMark Capital 2023

Ecosistema empresas de IA 2023





RIA: Reqlut inteligencia artificial

IA + Know how



Know how



Análisis y mejoras de HDV.
Parsing de CV.
Matching jobs.
Simulador entrevistas.



Análisis y mejoras de HDV.
Parsing de CV.
Matching jobs.
Simulador entrevistas.
Skills.





Skills

• 330.

• 21 al 24.

• +200K ofertas.

• +1M estudiantes.



Algunos datos



Skills que las empresas demandan más



Top hard skills



Ranking de ocupaciones



Top 50 ocupaciones reemplazables IA

Fuente: US Bureau of Labor Statistics

• En la próxima decada 1/3 del total de la fuerza

laboral desaparece.



Cómo afecta en Latam

30% Impacto Alto.

60% Impacto Medio.

10% impacto Bajo.



¿Qué hacemos?



Algunas ideas

• Identificamos brechas y oportunidades (comunidad).

• Integramos distintas fuentes de datos (prácticas, LMS, notas, etc).

• Menos competencia más sinergia.

• Alumnos en el centro.

• Tecnología + Know how.



Tomas@reqlut.com


